
（別紙４）

～ 2026年　3月　10日

（対象者数） 3 （回答者数） 3

～ 2026年　3月　15日

（対象者数） 1 （回答者数） 1

～ 2026年　3月　15日

（対象数） 3 （回答数） 3

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1 訪問時の様子がより詳しく伝えられるように検討していく。

2

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

2

3

支援職員が放デイでの様子がわかり理解できているので、学校
で見られている姿と合わせ多面的に見ることができる。担当教
諭には、学校では見られない様子を伝えることができる。

学校の様子が把握できているので、そこを踏まえた上で放課後
デイサービスの支援計画書が作成出来ている。

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

課題の共有の為、学校側とコミュニケーションを取りたいが、
物理的に難しいところがあり課題となる所かと思う。

2026年　3月　1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 2026年　3月　19日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○訪問先施設評価有効回答数

○訪問先施設評価実施期間 2026年　3月　1日

○事業所名

○保護者評価実施期間 2026年　3月　1日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


